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Warsztat — Sytuacja na rynku pracy, WNE UW

1. Najwazniejsze informacje

Opis zajeé: Celem zajec jest przedstawienie uczestnikom perspektyw zwigzanych z zatrudnieniem i
wysokoscig ptac w zaleznosci od poziomu i profilu wyksztatcenia. Lekcja odbywa sie w postaci
warsztatéw opartych o interakcje z uczestnikami. Wszystkie zagadnienia prezentowane sg w postaci
quizu. Gracze w grupach rywalizujg miedzy sobg w celu zdobycia jak najwiekszej liczby punktow, ktére
przyznawane sg za poprawne odpowiedzi. Po kazdej czesci konkursowej, nastepuje omdwienie

prezentowanych zagadnien. Warsztat sktada sie z czterech czesci, bedacych odpowiedziami na pytania:

(1) czy warto studiowac?
(2) jesli studiowac, to co studiowac?
(3) na co zwracajg uwage pracodawcy rekrutujgc pracownikéw?

(4) czy warto studiowaé ekonomie?

W czesci pierwszej przedstawiane sg m.in. dane odnosnie: struktury wyksztatcenia Polakéw, liczby
0s0b podejmujgcych studia wyzsze, liczby i struktury uczelni wyzszych, stopy bezrobocia, jak rowniez
poziomu wynagrodzen. W czesci drugiej omawiana jest sytuacja oséb podejmujgcych wyzsze studia
wzgledem grup kierunkdéw, w kontekscie: liczby studentéw, stopy bezrobocia w okresie bezposrednio
po ukonczeniu studidw oraz oczekiwanego wynagrodzenia. W trzeciej czes$ci, zwraca sie uwage
uczestnikdw na jako$¢ wyksztatcenia oraz kompetencje, ktdre sg najczesciej poszukiwane przez
pracodawcow. W ostatniej czesci, opisane zostaty mozliwosci pracy po ukoriczeniu studidéw
ekonomicznych: wymienione zostaty wybrane zawody, wyjasniono czym zajmujg sie pracownicy na
danych stanowiskach i jakie wynagrodzenia przecietnie uzyskujg. Omdwiony zostat takze rozktad

wynagrodzen pracownikow z wyzszym wyksztatceniem ekonomicznym.
Przewidziany czas trwania warsztatu: 90 min
Rekomendowana liczba prowadzacych: 2 osoby

Liczba uczestnikéw: zazwyczaj do przeprowadzenia tego warsztatu rekomenduje sie grupy ok. 20-30
osobowe. Istnieje jednak mozliwo$¢ przeprowadzenia warsztatu na mniejszej, bgdz wiekszej liczbie

0s6b.

Dla kogo: dla uczniéw szkét ponadgimnazjalnych — grupa dedykowang sg uczniowie klas drugich (drugi
semestr) oraz trzecich (poczatek pierwszego semestru), stojgcy przed wyborem dalszej Sciezki

ksztatcenia.

Miejsce przeprowadzenia eksperymentu: klasa szkolna, badZ inne pomieszczenie, w ktdrym

uczestnicy bedg mogli usigs¢ w grupach ok. 2-3 osobowych.
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Potrzebne materiaty:

e prezentacja multimedialna;

e zestaw pytan dla kazdej z grup;

e karta do podliczania punktacji;

o  klucz z poprawnymi odpowiedziami, stuzgcy do przyznawania punktow;

e co$ do pisania dla kazdej z grup;

e (opcjonalnie) mozna rowniez przygotowac nagrody dla uczestnikow, w celu zwiekszenia ich

motywacji do aktywnego udziatu w zajeciach.

2. Poczatek spotkania

v" Rozpoczaé od krétkiego oméwienia tematyki warsztatu.
v" Wyjasni¢ dlaczego te informacje sg wazna dla uczestnikdw spotkania (perspektywa wyboru $ciezki

ksztatcenia, zawodu).

3. Konkurs

v' Podzielié¢ uczestnikdw na grupy 2-3 osobowe.
v' Rozdaé grupom zestawy pytan.
v' Wyttumaczy¢ zasady konkursu:

e quiz sktadaé sie bedzie z 4 gtéwnych blokéw w ramach, ktérych uczestnicy odpowiadajg na
podzielone tematycznie pytania;

e zakazdym razem, prowadzacy omdwig krétko pytania quizowe, po czym uczestnicy bedg mieli
czas na udzielenie odpowiedzi (mozna wyznaczy¢ czas, np. 2 minuty, dla kazdej grupy pytan);

e po zakonczenia czasu, uczestnicy odrywajg kartke z odpowiedziami od reszty kwestionariusza
i oddajg jg prowadzacym;

e za kazde pytanie mozna dostaé¢ od 0 do 3 punktéw, przeliczanych zgodnie z kluczem
znajdujgcym sie w osobnym pliku;

e jedna z oséb prowadzacych na biezaco moze sprawdza¢ odpowiedzi i po kazdej kolejnej
rundzie przedstawiac trzy najlepsze grupy i ich wyniki; w tym czasie druga osoba prezentuje
poprawne odpowiedzi na pytania i omawia ich kontekst oraz realne konsekwencje;

e na koniec zaje¢, ogtoszone zostang ostateczne wyniki, a zwyciezcy otrzymajg nagrody (uscisk

dtoni prowadzacych, punkty z przedmiotu, bgdz inne upominki).
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v' Przeprowadzié¢ quiz w nastepujacej kolejnosci:
(1) Czes¢1.1: Czy duzo osdb studiuje?
e przeczytac i wyttumaczy¢ uczestnikom pytania z tej czesci;
e poczekac¢ az udzielg odpowiedzi;
e zebrac karty z odpowiedziami;
e odpowiedzieé na pytania przedstawiajac poprawne odpowiedzi;
e wskazac grupe(y), ktére zdobyty najwiekszg liczbe punktéw;
e przejs¢ do nastepnej grupy pytan.
(2
(3
(4
(5

) Czes¢ 1.2: Czy po studiach znajdziemy prace?

) Czes¢ 1.3: Czy po studiach zostaniemy godziwie wynagrodzeni

) Czesc ll: Jesli studiowad, to co studiowad?

) Czes¢ lll: Na co zwracajg uwage pracodawcy?

e analogicznie postepowac dla grup pytan (2)-(5);

e uwaga 1: po czesci (5) nie ogtaszamy wynikéw, aby zachowac napiecie zwigzane z
wynikami do konca zajec (to jest ostatnia punktowana czes¢);

e uwaga 2: jezeli nie nadgzamy z podliczaniem wynikéw po kazdej czesci, to mozna réwniez
przedstawic¢ wyniki dopiero po zakoniczeniu zaje¢, bagdz na nastepnych zajeciach.

(6) Czesé: IV: Czy warto studiowacé ekonomie?

e taczesc jest prowadzona w formie wyktadu (bez pytan dla uczestnikow);

e gtdwnym celem tej czesci jest pokazanie jaka jest tematyka studiéw ekonomicznych, gdzie
pracujg ekonomisci i czym sie zajmujg;

e mozna takze opowiedzie¢ o innych studiach;

e wazne, aby nie namawiac¢ do studiowania ekonomii, a uswiadomic ten wybér - warto

pozostawic¢ temat do przemyslenia dla stuchaczy.

4. Podliczenie punktow

Po zebraniu kart od uczestnikéw, podliczamy zdobyte przez nich punkty. Punkty przyznawane sg wedle

klucza odpowiedzi i zapisywane na karcie wynikdw. Schemat punktacji przedstawiony zostat ponizej.
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Karta odpowiedzi:

CZEAE 1 CTY DURD 0508 STUDILIE? 1 2 3 1 1

1. Jaki procent Polakodw ma wyisos wylsstaioenia ¥ {aktyeerych zawodows)] 14% - 1% 21% - 25% 258 . 20 T A0 FEL
T, Faks pACE# I B S oo S SETRBe Oy ok Pl tTudia T B - TR 75 . 85% BS% . 958 N . BER 95% . 100RE
#, By jean vcheind w Polace? - 200 00 - 400 400 - 468 65 - 668 668 - 1000
4, Juks it napwigka e sthols wytis w Polace? [lkxba studentow| - - J.M" —_ -

£, W ppkim misicie w Police et rapwigkeny wdzid shedent dw w hcibis misrrkancdw? - - __!nﬁlﬁl---- - —

Karta graczy: Karta wynikéw:

GRUPA: A1

CZESCI:
CZY DUZO OSOBR STUDIUIE?

1. 2aki procent Polakdw ma wyzsze |

wyksztalcenie? (aktywnych 2T et
| zawodowa)
2. laki procent ucznidw licedw
ogéinckstalcacych planuje B0 I phe
| Hudia? 1 |
3. lle jest uczelni w Polsce? 589 T pRe

o

. Jaka jest najwigksza szkoba
wydsza w Polsce? (pod wrgledemn ua o pact
laczhy studéntdw)

5. W pakirn miescie w Polsoe jest
najwigkszy udzial studentdw w Hrakdw ©pet]
lsczbie misszkancow?

B ph,

5. Whioski koncowe

v' Whyttumaczy¢ uczestnikom, ze wybdr studidw determinuje znaczacy cze$é zycia i ze warto tego
wyboru dokonaé swiadomie, znajac jego konsekwencje.

v' Wyjasnié, ze najwazniejsze przy podejmowaniu decyzji edukacyjnych jest dotrzeé do informacji o
ich konsekwencjach.

6. Ogtoszenie wynikow gry

v Ogtosi¢ zwyciezcéw quizu (ewentualne rozda¢ nagrody).

Copyright: WNE UW — Gajderowicz T., Kopczyriski B., Kusztelak P., Welter E. 4



